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PARERI  

Voce: Amministrazione pubblica.

Estremi del Parere: Prot.  9363/35.11.2013 del  15 aprile  2013  – Art.  18  del  D.L.  22 giugno 
2012,  n.  83, convertito con modificazioni  in L.  7 agosto 2012,  n. 134 – 
problematiche relative al pagamento dei salari dei lavoratori forestali.

Massima / Absract: Le disposizioni già contenute nell'articolo 18 in esame sono state trasfuse, 
con modifiche, negli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino 
della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, la cui 
recentissima pubblicazione è avvenuta il 5 aprile 2013.
Anche se i rapporti di lavoro esulano dall'ambito di applicazione degli artt, 
26 e 27, non potendo farsi rientrare le retribuzioni tra i “vantaggi economici  
di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati ai sensi del citato  
articolo 12 della legge n. 241 del 1990” (cfr. art. 26, c. 2), si segnala che 
nella nuova normativa in materia di trasparenza e pubblicità delle P.A. è 
contenuto l'art. 17 che disciplinando gli “Obblighi di pubblicazione dei dati 
relativi  al  personale  non  a  tempo  indeterminato”  sembra  prima  facie 
applicabile anche con riferimento agli operai forestali.
Si  rammenta,  considerato  che  quella  di  che  trattasi  è  materia  di 
competenza legislativa esclusiva dello Stato e che si registrano innovazioni 
normative  di  rilievo,  che per  una  valutazione  dei  profili  di  dubbio  potrà 
interpellarsi la Commissione per la valutazione, l'integrità e la trasparenza 
delle pubbliche amministrazioni (CIVIT). 

Note  /  Riferimenti 
Normativi

D.L. 22 giugno 2012, n. 83 – D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 – L. 241/1990 – 
D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104.
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